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_riroul pgrmgnent al Senatulu

Stimate domnule Secretar general, ’;p Z;(j 2/

Referitor la adresa dumneavoastrd nr. XXXV/4354/10.09.2014, inregistrata la Consiliul Economic
si Social cu nr. 1956/12.09.2014, prin care ne transmiteti spre avizare propunerea legislativi
pentru completarea art. 4 din Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activititi cu caracter

ocazional desfisurate de zilieri (b 478/2.09.2014), va comunicim: o

In conformitate cu prevederile art. 19 alin. (1) din Legea nr. 248/2013, membrii Plenului prezenti
la sedintd au formulat puncte de vedere, urméand ca acestea sd fie consemnate ca puncte de vedere
ale partilor. V3 aducem la cunostin{d cd punctele de vedere ale acestora la proiectul de act
normativ mai sus mentionat sunt de avizare NEFAVORABILA, cu urmitoarea motivare:

- pentru respectarea normelor de tehnica legislativa previzute in Legea nr.24/2000, republicata,
este necesar ca termenul de 6 luni” prevézut in partea dispozitiva a actului normativ si fie inlocuit
cu un termen precizat ca numdr de zile, tindind seama atit de faptul cd activitatea zilierilor se
desfasoara zilnic, precum si de faptul cd un termen de ”’6 luni cumulate intr-un an calendaristic” nu
poate fi calculat, intrucat numarul de zile al fiecdrei luni este diferit;

- pentru perioade mai mari de 90 de zile, Legea 53/2003 (Codul Muncii), republicati,
reglementeaza posibilitatea incheierii a diferite tipuri de contracte individuale de munca (contract

de munci cu timp partial, contract de munca pe durata determinata, etc.).

Cu deosebiti consideratie,




